In esecuzione della presente deliberazione

sono stati emessi i seguenti mandati: COMUNE DI CALATABIANO
N. del dil. Provincia di Catania
N. del di L.

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

Il Ragioniere
N. §2 del 02.09.2015

OGGETTO: Accreditamento del Comune di Calatabiano per la formazione professionale
ed in servizi per il lavoro presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e presso
la Regione Siciliana — Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro e Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale. Atto di
Indirizzo.

L’anno duemilaquindici, il giorno O\Mb , del mese di Ml
ore _AM >0 e segg., nella sala delle adunanze del Comune, si é riunita la Giunta
Comunale con l'intervento dei Sigg.ri:

COMPONENTI GIUNTA COMUNALE Carica Presente |Assente
1 INTELISANO dr. GIUSEPPE Sindaco X

2 MOSCHELLA dr. ing. ANTONINO Vicesindaco X

3 LIMINA CARMELA MARIA Assessore X

4 MESSINA ROSARIA FILIPPA Assessore X

5 MONASTRA AGATINA Assessore X

Non sono intervenuti i Sigg.: //

Presiede il Sig. Sindaco.
Partecipa il Segretario Comunale dott. ssa Concetta Puglisi.
LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
DELIBERA
(X) di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti:

( ) aggiunte /integrazioni:

( ) modifiche/sostituzioni :
()() Con separata unanime votazione, dichiarare la presente deliberazione
immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, 2° comma, della L.R. n. 44/91.

(1) segnare con x le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.
N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando I'abrasione, I'aggiunta o la
correzione al presente atto non sia affiancata dall'approvazione del Segretario verbalizzante.



Oggetto: Accreditamento del Comune di Calatabiano per la formazione professionale ed in
servizi per il lavoro presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e presso la
Regione Siciliana — Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro e Assessorato Regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale.
Atto di Indirizzo.

Proponente: Redigente:
L'Assessore ai Servizi socio-assistenziali I1 Resp. dell’ ministrativa
(Agatina Monastra) (Comm. Ssp. Sup. Carmpelo Paone)

Firma :

PREMESSO CHE, in data 14 aprile 2015, presso 1'Aula Consiliare del Comune di Taormina, si ¢
tenuta una riunione dei Sindaci, in merito alla possibilita della costituzione di un distretto
territoriale formativo e di agenzia lavoro, mediante un'associazione fra Comuni per la richiesta di
contributi e finanziamenti;

CHE, in quella sede, il Consorzio Regionale Enti Servizi Sanitari di Messina ha illustrato le
possibilitad progettuali, in materia di formazione professionale e servizi per il lavoro, per gli enti
locali accreditati in vista della nuova programmazione 2014-2020;

ACQUISITA, successivamente, la nota assunta al protocollo generale del Comune al n. 10171 del
05/08/2015, inoltrata dal predetto Consorzio, con la quale si propone all'Ente il propedeutico
accreditamento del Comune:

1. alla formazione professionale presso la Regione ;
2. in servizi per il lavoro a livello nazionale ed a livello regionale;

VISTO, in particolare, il decreto del Dirigente Generale dell'Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento Regionale del Lavoro, dellImpiego,
dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attivitd Formative n. 1251/2015, emanato a seguito della
Delibera della Giunta Regionale n. 80 del 20.03.2015, con cui ¢ stato approvato l'avviso per
l'istituzione dell'elenco dei soggetti pubblici e privati accreditati all'erogazione dei servizi per il
lavoro;

VISTI, altresi, I'Avviso Pubblico n. 1/2015 dell'Assessorato Regionale dell'Istruzione e della
Formazione Professionale-Dipartimento Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale
per la presentazione di “Operazioni formative per il rafforzamento dell'occupabilita della
popolazione siciliana in eta lavorativa”, rientrante nel Programma di investimenti in favore della
crescita e dell'occupazione — F.S.E. 2014-2020 e 1'Avviso Pubblico n. 6/2015 dell'Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell'Tmpiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attivitda Formative “Rafforzamento dei percorsi
di politica attiva per i percettori di ammortizzatori sociali in deroga”, rientrante nel Piano
straordinario per rafforzare l'occupabilita in Sicilia;

CONSIDERATO che questa Amministrazione Comunale intende accreditarsi, presso il Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali e presso la Regione Siciliana, in formazione professionale ed in
servizi per il lavoro, condizione necessaria e sufficiente per presentare proposte di finanziamento al



fine di favorire I’inserimento lavorativo € I’occupazione dei disoccupati di lunga durata e dei
soggetti con maggiore difficoltd di inserimento lavorativo, nonché il sostegno delle persone a
rischio di disoccupazione di lunga durata;

CONSIDERATA, dunque, la natura episodica ed occasionale della prestazione professionale
diretta all'istruttoria per l'accreditamento dell'ente ai predetti servizi e presso i succitati enti, di
modica entitd economica, la quale ha ad oggetto servizi ed adempimenti istituzionali dell'ente alla
luce dell'art. 5, lett. d) e lett. n) dello Statuto Comunale;

VISTI: '
e [art. 7 del D.Lgs. n. 276/2003 e ss. mm. ed ii;
e lart. 3, co. 55, 56 € 57, della L. n. 244/07, come modificati dall'art. 46 del D.L. n. 112/08
convertito in L.- n. 133/08;
e lart. 7, co. 6, del D.Lgs. n. 165/01, come modificato dall'art. 46 del D.L. n. 112/08
convertito in L. n. 133/08;
e il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, allegato D);
e il regolamento dei contratti;
Per 1 motivi di cui in premessa,

DETTA IL SEGUENTE ATTO DI INDIRIZZO
AL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRTIVA

Adottare propria determinazione a contrarre finalizzata al conferimento di incarico al soggetto
proponente, Consorzio Regionale Enti Servizi Sanitari di Messina, al fine dell'espletamento di ogni
attivita istruttoria necessaria all'accreditamento del Comune in formazione professionale ed in
servizi per il lavoro presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e presso la Regione
Siciliana — Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro e Assessorato
Regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale;

Assegnare, a tal fine, l'importo di € 3.050,00 iva esclusa, da imputare per € 2.300,00 al
cod.11040331/1 e per € 750,00 al cod. 10120301/1, del redigendo bilancio 2015, dando atto del
rispetto dell'art. 163 del D.Lgs n. 267/00;

Prevedere, nel disciplinare d'incarico, per il caso in cui l'accreditamento avra esito positivo,
l'espletamento di attivita di consulenza e progettazione gratuita, da parte del Consorzio
summenzionato, limitatamente all'Avviso Pubblico n. 1 del 10 agosto 2015 dell'Assessorato
Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale - Dipartimento Regionale dell’Istruzione
e della Formazione Professionale ed all'Avviso Pubblico n. 6 del 6 agosto 2015 dell'Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell'Tmpiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative;

Sottoscrivere, per quanto sopra, apposito disciplinare d'incarico, che preveda:
oggetto della prestazione;

compenso;

durata;

luogo di esecuzione.
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Messina li 31 Luglio 2015

Al sig Sindaco del comune di
Calatabiano ( CT)

Dott. Giuseppe Intelisano

Oggetto: Accreditamento del Comune alla formazione professionale presso la Regione

Accreditamento del Comune in servizi per il lavoro - nazionale e regionale — Lettere d’incarico

Alla luce di quanto discusso alla riunione dei sindaci tenutasi presso ’aula Consiliare del
Comune di Taormina in data 14 aprile 2015 in merito alla possibilita della costituzione di un
distretto territoriale formativo e di agenzia lavoro (consorzio fra Comuni al fine di beneficiare di

contributi e finanziamenti ) si allega alla presente lettera d’incarico al fine di:

1. Accreditare il Comune alla formazione professionale presso la Regione ;

2. Accreditare il Comune in servizi per il lavoro a livello nazionale ed a livello regionale;

si allega inoltre brochure informativa delle idee progettuali per gli enti locali in vista della
nuova programmazione 2014-2020 e che comunque sono stati gia discussi ampiamente in

sede di riunione a Taormina.

distinti saluti

Dr. Nunzio Mannino

Segreteria Sicilia Orientale:
Via Ex. Nazionale 133/E 98039 - Taormina ( ME )
sede formazione via Umberto . 6 — Calatabiano : tel. 095/5862341 fax. 095/5860187 e mail -

Hannino.nung
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Cell. 3487306



Consorzio Regionale Enti Servizi Sanitari
Via Catania , 62 - 98124 Messina
C.F. e P.IVA 03030630838

email pec: cress@arubapec.it

FORMAZIONE PROFESSIONALE E SERVIZI PER IL LAVORO
IDEA PROGETTUALE PER GLI ENTI LOCALI IN VISTA DELLA
NUOVA PROGRAMMAZIONE 2014-2020

Con l'espressione “progettualita” si intendono tutte quelle forme di attivita volte al sostegno e alla promozione di

progetti, programmi e iniziative che, a partire dalla lettura e dall'analisi delle principali caratteristiche del territorio,
giungono alla progettazione di interventi in ordine ai principali bisogni individuati, approntando, nelle diverse fasi della
costruzione dei progetti e degli interventi, opportune forme di coinvolgimento dei soggetti sociali ed istituzionali del
territorio.

Se l'attivita ordinaria di informazione e documentazione, formazione di base, consulenza legale, amministrativa ¢
fiscale, rappresenta il primo step di lavoro, il secondo livello consiste nell'informazione alla progettualita.

Piu precisamente, un progetto di secondo livello & un'iniziativa che:

-prende le mosse da un esame del territorio e dalla percezione diffusa di un problema o di un bisogno specifico;

-si propone di farsi carico di quel particolare problema € o bisogno;

-mobilita e aggrega diversi attori in una rete (associazioni di volontariato in primo luogo, ma anche altri soggetti del
privato sociale e delle istituzioni pubbliche).

II Comune, leggendo alcuni tratti della nuova programmazione comunitaria 2014-2020, ricoprira un ruolo determinante
e centrale tra i beneficiari di finanziamenti. Nello specifico, & ns intenzione eseguire una serie di accreditamenti
(condizione necessaria e sufficiente per presentare proposte di finanziamento) a livello regionale, che pongono il

soggetto nella centralita dei processi formativi e nei servizi per il lavoro.

VANTAGGI ACCREDITAMENTO VANTAGGI ACCREDITAMENTO
FORMAZIONE PROFESSIONALE SERVIZI PER IL LAVORO
-Soggetto erogatore di formazione professionale -Attivita di intermediazione di cui all'art. 6 del decreto
276/2003
-Ruolo centrale nel fabbisogno formativo locale -Attingere a vari finanziamenti per lo piu gestiti da

ITALIA LAVORO, permettendo una grande occasione
di crescita per tutti i disoccupati del territorio.
-Recettore di finanziamenti pubblici -Poter operare nelle politiche attive del lavoro in vari
ambiti:Incontro domanda e offerta, Orientamento
specialistico, Accompagnamento ai lavoro e Servizi slle

imprese
-Realizzazione di progetti integrati (PON, POR, CIPE, [-Durante la fase di accreditamento per gli enti locali non
IFTS, MIUR, Progetti comunitari e transnazionali sono previsti determinati requisiti
creazione di partnership funzionali alla progettazione [-Creare relazioni con gli attori locali in termini
con attori locali occupazionali

-Poter utilizzare i fondi interprofessionali paritetici per (Offrire la possibilita al disoccupato locale di

la formazione in particolar modo FONSERVIZI Fondo fidentificare, individuare e supportarlo nella
Formazione Servizi Pubblici Industriali ( Trasporto predisposizione di un progetto personale, verificabile e
Pubblico Locale, Acqua, Luce, gas, Igiene Ambientale, completo nei suoi elementi interni (obiettivi, tempi,

altri settori economici) azioni, risorse)
-Individuazione del fabbisogno formativo del personale Creazione di un distretto formativo (form+servizi)
del Comune tematico ad ispirazione locale, inteso come nuova

metodologia innovativa per lo sviluppo

«...Un impegno che progetti un mondo di opportunita:...questa, in sintesi, la finalita che la presente idea progettuale intende sostenere...”




Il presente verbale di deliberazione, dopo le
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La presente Déliberazione é trasmessa :

ai Capigruppo, con nota

n. del

L’Addetto

Il presente atto ¢é stato CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

pubblicato all"Albo, Il sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione del

dal . . Messo Notificatore, che la presente deliberazione é stata
al pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi, a

) ’ ’Inorma dell’art. 11 della L.R. n. 44/91 e ss. mm. ed ii.,, dal
con il n. . al . . , € che contro la stessa

del Registro pubblicazioni. non sono stati presentati reclami.

Il Messo Notificatore e, IL SEGRETARIO COMUNALE

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ DIVENUTA ESECUTIVA:

a) ( ) ai sensi dell’art. 12, comma/— 2, della L.R. n. 44/91.
(1) Cancellare cio che non interessa.
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Dalla Residenza Municipale, Ii 02,0€ 1015 IL SEGRETA j COMUNALE

La presente deliberazione & stata trasmessa per

I’esecuzione all’Ufficio:

I\

Il Responsabile dell’Ufficio Segreteria




